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国際ロータリー第2770地区
2025-2026年度

熊木雄太郎ガバナー
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2025-2026年度
国際ロータリー会⾧
Santo Andréロータリークラブ
ブラジル、サンパウロ
1980年、23歳でロータリーに入会。 理事と管理委員を歴任し、
ブラジルで4番目のRI会⾧として就任。 RIラーニングファシリ
テーター、Avoidable Blindness（回避可能な失明）タスク
フォースのゾーンコーディネーター、健康問題のタスクフォー
ス中南米コーディネーター、RI会⾧代理、規定審議会代表議員
など数多くの役割を歴任。 また、RI会員増強委員会、ロータ
リー財団プログラム財務委員会、国際ポリオプラス委員会にも
貢献。



第2770地区

7

2025-26年度メッセージ

マリオ・セザール・マルティンス・デ・カマルゴRI会⾧エレクトは、
よいことのために手を取りあうよう呼びかけています。ロータリー
会員は、人と人とのつながりがもたらすパワーを活かして、新会員
を増やし、奉仕プロジェクトで協力し、世界的なインパクトをもた
らしながら、前向きな変化を生み出しています。
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THE ROTARY LEADERSHIP INSTITUTE
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ロータリアンとしての基礎知識を習得しロータリーライフを充実させよう

クラブの現場を認識し、よりよい未来のクラブを考えよう

自身とクラブの振る舞いと向かうべき方向を具体的に考えよう
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“教える”から“共に学び合う”“共に考える”という形式をとることによって
新しいファシリテーターと共に楽しく充実したセッションを作り上げます

ディスカッションリーダー
“教える”

ラーニングファシリテーター
“共に学び合う”“共に考える”
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The Council on Legislation 
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•
前回2023 37.50米ドル（半年）、2024 39.25 2025以後 41.0
→ 2026 42.75米ドル（半年）、2027 44.63 2028以後 46.50

•
規定審議会で決定→RI事務局が定めたとおりに支払う

•
毎年開催する →毎年を削除
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（b）五大奉仕部門に基づいて成果あふれる社会奉仕プロジェクトを実践すること

※フランスのクラブからの制定案
「Actions d'intérêt général」と訳すべき、
「Actions d‘intérêt public」と訳すべきではない。



第2770地区

29



第2770地区

30

（7）研修・協議会 → クラブ・リーダーシップ・ラーニングセミナー

（c）会⾧エレクト研修セミナー → 会⾧エレクト・ラーニングセミナー
地区研修・協議会 → クラブ・リーダーシップ・ラーニングセミナー



第2770地区

31



第2770地区

32



第2770地区

33

細則はクラブの実情に合わせて変更する事ができます
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DEI & Club Vitality Committee
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クラブの現状を把握
会員の満足度

チェック
各クラブの歴史・

環境に応じて
クラブビジョンを

作る
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例会 奉仕活動
親睦活動 職業 家庭

健康
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より大きなインパクトをもたらす 参加者の基盤を広げる

参加者の積極的なかかわりを促す 適応力を高める

• 地域でスポースイベントを開催する
• 地域のリーダーを育成する

・メイクアップツアーを開催する
・他団体の会合に積極的に参加する

• 同好会などを作る
• パスト会⾧に出番を作る
• 会員全員に役割を与える

• 若い人達との合同事業を開催して
支援する

• RLIに積極的に参加する
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クラブ
ビジョン

会社の
企業理念 行動計画

会社の
営業戦略
事業計画
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